
Нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции 

 

1. Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации»; 

2. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»; 

3. Федеральный закон от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за 

соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 

лиц их доходам»; 

4. Указ Президента РФ от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы 

справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской 

Федерации»; 

5. Постановление Правительства РФ от 21.01.2015 № 29 «Об утверждении 

Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-

правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, 

замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень 

которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской 

Федерации»; 

6. Закон Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З «О муниципальной 

службе в Нижегородской области»; 

7. Закон Нижегородской области от 07.03.2008 № 20-З «О 

противодействии коррупции в Нижегородской области»; 

8. Указ Губернатора Нижегородской области от 03.07.2013 № 83 «О мерах 

по осуществлению контроля за расходами лиц, замещающих государственные 

должности Нижегородской области, муниципальные должности, должности 

государственной гражданской службы Нижегородской области и должности 

муниципальной службы, а также за расходами их супруг (супругов) и 

несовершеннолетних детей»; 

9. Решение городской Думы города Нижнего Новгорода от 26.11.2025         

№ 86 «О Положении о представлении гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления 

муниципального образования городской округ город Нижний Новгород, и 

муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального 

образования городской округ город Нижний Новгород сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, о представлении 

муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального 

образования городской округ город Нижний Новгород сведений о расходах, а 

также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки»; 

10. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 09.08.2012 

№ 355-р «О представлении гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы администрации города Нижнего Новгорода, и 

муниципальными служащими администрации города Нижнего Новгорода 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера»; 



11. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 24.06.2014 

№ 238-р «О порядке сообщения муниципальными служащими о получении 

подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и 

другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением 

ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации 

(выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»; 

12. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 16.02.2017 

№ 178-р «О мерах по обеспечению соблюдения требований статьи 15.1 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации»; 

13. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 28.08.2017 

№ 1006-р «О представлении информации, содержащей основания для проведения 

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих администрации города Нижнего Новгорода и 

урегулированию конфликта интересов». 

14. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 08.04.2020 

№ 359-р «Об утверждении Порядка применения представителем нанимателя 

(работодателем) взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального 

закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации»; 

15. Постановление администрации города Нижнего Новгорода от 

20.03.2025 № 3215 «Об утверждении «Плана комплексных организационных и 

профилактических мероприятий по противодействию коррупции в городе Нижнем 

Новгороде на 2025 - 2029 годы»; 

16. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 26.12.2025 

№ 746-р «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и 

соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»; 

17. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 30.12.2025 

№ 775-р «О порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной 

службы в администрации города Нижнего Новгорода, о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов»; 

18. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 30.12.2025 

№ 778-р «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих администрации города Нижнего Новгорода 

и урегулированию конфликта интересов и утверждении порядка уведомления 

представителя нанимателя»; 

19. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 30.12.2025 

№ 793-р «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими 

администрации города Нижнего Новгорода представителя нанимателя 

(работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и отмене 

некоторых правовых актов»; 



20. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 11.02.2026 

№ 88-р «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных 

служащих администрации города Нижнего Новгорода и отмене некоторых 

правовых актов»; 

21. Распоряжение администрации города Нижнего Новгорода от 12.02.2026 

№ 96-р «О перечне должностей муниципальной службы администрации города 

Нижнего Новгорода, предусмотренном статьей 12 Федерального закона от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и отмене некоторых 

правовых актов». 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

  

  


